ZMLUVA O PRENAJME

1. /MLUVNE STRANY

.PRENAJIMATEL: VYS-CAR s.r.o.

Taborska 3099/12 040 01 KoSice

1CO: 47330 091 IC DPH: SK2023814870
1. NAJOMCA: Kogickéa Futbalova Aréna a.s.

Trieda SNP 48/A 040 11 Kosice

1CO: 47 845 660 1C DPH: SK2024132704
Prevadzka: Pri prachdrni 13, Kosice

11. PREDMET ZMLUVY

D.1 Predmetom tejto zmluvy je prendjom:

1 ks vysokozdvizny vozik typ: LINDE H16T-01
vyrobné &islo: H2X391F52094
nosnost’: 1600kg
vyska zdvihu 4620mm
pohon LPG
pridavné zariadenie Bodny posuv
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OVINNOSTI PRENAJIMATELA

.1 Zmluva o prendjme sa uzatvara na dobu neur€it(.

2 Prenajom sa za¢ina ditom, ked’ ndgjomca prevezme uvedenu techniku a podpise
preberaci protokol v mieste prendjmu:

313 Nédjom kongi ditom, ked’ ndjomea odovzdd predmet prendjmu prenajimatel’'ovi
a obe ziiastnené strany podpisu odovzdévaci protokol o vrateni predmetu
prengjmu.

4 Pre vzajomny styk medzi zmluvnymi stranami sa ur¢uju tieto osoby

Meno a priezvisko Telefon

1 Lp)

|8

a prenajimatel’a
a ndjomecu
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Iv. CENA PRENAJMU

4|1 Cena prendjmu VZV na jeden defi predstavuje: 100 EUR + DPIHL. bez PHM.
4|2 Ngjomné bude najomca uhradzat’ mesacne na zdklade faktiry prenajimatel’a.
Splatnost’ faktiry je14 dni od vystavenia faktury, alebo hotovost'ou po skon¢eni
najmu. V pripade oneskorenia Ghrady platby zo strany najomcu, ma pravo
prenajimatel’ u¢tovat’ najomeovi zmluvnu pokutu vo vyike 0,1% z dohodnute)
vyiky prendjmu a to za kazdy defi z ome3kania.

413 V cene prenajmu st zahrnuté nasledovné poplatky:

prendjom vozika a pripadny servis.

4}4. V cene prendjmu nie st zahrnuté opravy porich spdsobenych nespravnou
manipulaciou a havariami.

V. P)VINNOSTI PRENAJIMATELA

5.1. Prenajimatel’ je povinny odovzdat’ ndjomcovi predmet prengjmu v stave
sposobilom k obvyklému uZivaniu.
5.2 Pri poruche predmetu prendjmu je prenajimatel’ povinny vyslat’ technika na
servisny zasah najneskdr do 1 pracovného diia od preukézatel'ného nahlasenia
poruchy.
5.1 Prenajimatel’ je povinny odstrani€ poruchu predmetu prendjmu najneskor do
jedného pracovného diia od prijazdu servisného technika k najomcovi.
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3.4 V pripade, ak servisny technik neodstrani poruchu v lehote stanovenej v bode
5.3, urCuje sa sankcia za nedodrZzanie lehoty tak, Ze ndgjomca nemusi platit’
najomné za obdobie, ked’ bol predmet prendjmu mimo prevadzky za kazdy den
sa odpotita 100 EUR alebo mbZe poZiadat’, aby ndjom bol bezplatne predizeny
o ¢as, ktory presiahol limit na odstranenie poruchy.

3.5 Pri odovzdavani predmetu prenajmu vykona servisny technik prenajimatela
zadkolenie pracovnikov najomcu, ktori budu obsluhovat’ predmet prendjmu.

POVINNOSTI NAJOMCU

6.1 Ndjomca je povinny uzivat' predmet prendjmu v stlade s ndvodom na jeho
obsluhu a udrZbu. Na vlastné prevadzkové naklady vykona beznu prevadzkovi
udrzbu ako je : napr. dolievanie a spravne nabitie batérii, doplfiovanie
pohonnych hmét v predpisanej kvalite, hustenie pneumatik, udrZiavanic Cistoty
stroja. V3etky d’alSie opravy mdZe vykonavat’ len servisny tech. prenajimatela.
Poruchy a poSkodenie VZV spdsobené najomcom hradi najomca.

2
6|3 Opotrebenie pneumatik, pripadne ich poskodenie hradi najomca.
4

Néjomca je povinny pouZivat' predmet prendjmu len k ucelu, na ktory je tento
predmet uréeny v stlade s STN 26 8805, STN ISO 3691.

6|5 N4jomca je povinny kedykol'vek umozZnit’ prenajimatel'ovi kontrolu, ¢i sa

predmet prendjmu uZiva sposobom, ktory je stanoveny v tejto zmluve.

6)6 Predmet prendgjmu mdZe obsluhovat’ len osoba, ktora mé v zmysle platnych

predpisov platny preukaz o absolvovani $kolenia pre vodi¢ov vysokozdviznych
vozikov.

6{7 Néajomea je povinny dodrziavat BOZP a PO, ako aj smemice a iné predpisy

o dodrZiavani OZP.

6)8 Najomca zabezpedi parkovanie v straZenom objekte. V pripade odcudzenia

predmetu prendjmu uhradi prenajimatelovi celi hodnotu vysokozdvizného

vozika, to je 20 000 EUR + DPH, slovom DVADSATTISIC EUR.

Za ¥kody sposobené na predmete prendjmu je v pinej vySke zodpovedny najomca.
Z tohto dovodu doporuduje prenajimatel’ ndgjomcovi uzavretie poistenia

zodpovednosti za $kodu v komerénej poist'ovni.

AVERECNE USTANOVENIA

11 Prevoz vozika zo skladu k ndjomcovi a spét” hradi ndgjomca:

70 € + 20% DPH 1x Dovoz, 70 € + 20% DPH 1x Odvoz.

712 OkamZité zruSenie zmluvy je mozZné, ak ngjomca:

- zjavnym spdsobom hrubo porusi ustanovenia tejto zmluvy

- je v oneskoreni s thradou ndjomného viac ako 30 dni

713 Vlastnikom predmetu prendjmu zostava prenajimatel’ a ndjomca nesmie pouzit’
predmet prendjmu na zabezpecéenie pohladavky, alebo na tento predmet
prenajmu akymkol'vek sposobom viazat’ prava tretich osdb.

4 Prava a povinnosti zmluvnych stran, ktoré nie st vyslovne upravené v tejto
zmluve sa riadia obchodnym zakonnikom.

5 Zmeny alebo dodatky k tejto zmluve st mozné len na ziklade pisomnej dohody
zmluvnych stran podpisanej Statutarnymi zastupcami.

6 Zmluva je spracovana v dvoch exemplaroch, pricom kazda zo zmluvnych stran
obdrzi jeden exemplar.

7 Zmluva je platna a nadobida platnost’ diiom podpisu zmluvnymi stranami.
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A Kosict:h 24.10.2022

prenajimatel’a: Za najomcu:







POVERENIE ZAMESTNAVATELA

Zames tnavatel”

| Obet odné meno: | KoSicka F111bz'|-10\i;‘17;‘—\[¢7@ ;15____ __ - ___Muj_i B 7: . :47
Adresa sidla: | Trieda SNP 48/A. 040 01 Kosice

B e e e it sy T A e . S - e
1Co:- ) | 47 845 660 B

 Zaplsand: __Lv Obehodnom registii OS KE I, odd. Sa, viozka - 1636/V

| V- mene ktorej koni: | Mgr. Muarcel Giboda — predseda predstavenstva

! | Ing. Jan Varga - &len predstavenstva

i ) |_Ing. Stanislav Pctras - ¢len predstavensiva

tymso udeluje v siilade s élankom I Organizacneho poriadku a ustanovenim § 15 ods. | zikona .

]

S13/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov ( dale) len _Obehodny zakonnik™)

Zamestnancovi:

| Trvay pobyt: ovstania Ceského fudu 30,040 22 Kosice
| Datum narodenia:
| Rodré ¢islo:

ﬁ@&?-_u i)l'iezvisku: . J;ngs:rﬁcﬂa;ical__
1P
i

POVERENIE
na vyvkon nasledovnyeh pravoych tkonov:

Zames-nancc je v rozsahu tohto poverenia opravaeny vinene Zamestnavateln a na jeho acel vyvkondvat
victky pravne, procesné a iné relevantné tkony v mene Zamesinavatela, a to v stvku v akejkolvek
oblasti tykajiicej sa podnikania Zamestnavatela v styku s fyzickymi osobami, pravnickymi osobami ako
aj nizs e uvedenymi dradmi a organizaciami, a (o najmi:

i Stdtne organy (vratane regionalnveh, miestnyeh alebo inyeh Statnyeh organov, institacii,
ministerstiev, agentar, samospravnych, obecnych, regulacnych alebo podobnych organov
alebo organizacii. vratane Statnych organov Slovenskej republiky a statnych orginov so
sidlom mimo Slovenskej republiky);

ii.  auditorské spolocnosti a iné poradenské spoloénasti, advokatske kancelarie. Gétovnicke
kancelarie:
. poistovie;

iv.  obchodni partneri;
v.  dodavatelia médii (najmi distribatori elektrickej energie, dodavatelia elektrickej energie,
distribatori plynu, dodavatelia plynu, distribitori vedy, dodavatelia vody):

a sucasne aj s inymi organizaciami, tradmi alebo osobami, s ktorymi to bude potrebné alebo vhodné na
acely vykonu poduikatel'skej Cinnosti Zamestnavatela v Slovenskey republike ako aj v zahramdi
Zames nanec je opravineny v zmysle tohto poverenia zaroven zastupoval Zamestnavatela pocas
bezného vedenia, spravovania a prevadzkovania a pocas bezného vvkonu jeho podnikatel'skych ¢innosti
pri presadzovani a ochrane jeho zaujmov s vvisie uvedenymi organmi aaby v sivislosti s nimi
vykoneval tiez tieto privomoci samostatne:

i.  uzatvaral, vyhotovoval, moditikoval, rusil akékol'vek zmluvy. odstupoval od nich alebo ich
vypovedal vratane podpisovania posvinok do verejnej sit’aze a inc) zniluvnej dokumenticie
tykajiice sa predaja a sluzieb Zamestnavatel'a a to maximalne vo vvike 10.000.- €
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i prijimal akckaly ek pPelaazne a veene pInenia v mene 4 na aeet Zamesinay
v¥ske 10.000 - ¢

ik vykonaval denné jednoraove platby maximalne va viske 10.000.- ¢ pricom maximalny limjt
platieb i vvkonany ch transakeii je moyne VyRonat” maximglne Vovvike 10,000~ ¢ denne;

v, dovazal, nadobiidal, schidzoval o Vyvazal hmotn el majetok

atel'a maximalne VO

alebo prava pa jeho
uzZivanie) 4 nadobudy] 4 dodaval jne aktiva g sluzhy Maximdlne vo vvske 10.000.- €;
V. prezentovy) podnikanie Zamestnavare g o ziskaval g Klienton

Vi.  Ziadal a prijinal hrady splatng Zamestnavatelon vystavoval potvrdenie O prijme tychto

thrad a realizov) @ zabezpetoval plathy. ktoreé mg Zaplatiy Zamestnivatef retim strangm

(vratane podivaniy 4 Pedpisovaniy platobnyeh prikaov do bank } mavimalne vovyske 10.000.
G;
VI prifimal .. Zamestavately g v Jeho mene dorucovape zisiclky vratane Zisie

lok uréenych my
ako adresatovi ¢, viasinyeh rak 4 vykonal vsetky dkony |

Kioré < v stvislosti s prijfimanim
dorucovanycly zasiclok potrebne a 7o CR7a o udelom VWhondval v

setky s tvmto sivisiace
privne dkony amvsle Zikona ¢, 300y

2000 25w POSINYeh sluzbich 40 zmene g doplinenf
niektorych zakone Vooem neskorsich predpison tdaley len _zikan 0

postovyeh sluzbach*),
Zamestnancoyi Jemazné pg ziklade tohio poverenia SPEStUpNIt predimet POstoveho tajomstyva
v stlade s ustano enim & 10 zikong o Postovyeh stuzbach.

Vil neodkladne informoval pPredstavensivg spolocnosy ¢ Podstatmyel skuiné;msliuch, ktoré s
dozvie a sq pre spolocnost” zay dzujuce ako 4j o prehfade vvggie wvedenyeh ziy

dzkov g prijmov,
ktore spadaji do Jiun oy tohto oprivienia

Vietky tkony dohadavane 4 Uzetvarané zamestnancom musie vyehadzar , obchoadného a finangného
planu spolognosti Akékalvel Prpadng zmeny 3 zaviizky nad ramec obchodnéhg
spolocnosti, ktore by mohl Regativiym spdsobogn ovplyvnir hospad

vopred prerokovanc « predstavenstvom spelocnost,

a finanénchp plinu
drenie spolocnosti musia byt

Z;unesrrmncc_ic POVINNY pri dohaday ang duzatvarani viethvel ukonoy spolocnost dbat na dodrziavanie
zikonnyely obmedzeni g 10 UM v 2mysle zakona ¢ 3432015 7.5,
a0 zmene a doplnen; nicktorych zikonoy ( dalej len _sikon averejn

zakonoy Slovenske republiky

akon o verejinom obstargvani
om ohsl:ir:’lx'anf“} aostatych

Zamestnanec Je v zmysie ko poverenja opravieny: svojmi Gihonm; Zaviizovat' Zamesingvatela

K povinnostiam a nadobidat pre Zimestnavate]y priva,

Toto poverenie sa udci"u_ie na dobu wréitg 4 do trvania pracovacho pomery Zamestnane

a4 uzatvarenéhp
na zaklade pracovne) zmiuvy 20 diia 30.06.2021 odo dina jeho vdelenia

Podpisy sii ng nasledujicej strane
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V Kogiciach dina 17.02.2022

Zamestmivatels

KoSickd Futbalova Aréna a. s.
4
Mgr. Marcel Giboda — predseda predstavenstiva

/
/

Kosicka Futbalova Aréna a. s.

Ing. Jan ¥arga — Clen predstavenstva

Kosicks Futbalova Aréna a. s.
Ing. Star islav Petras - Clen predstavenstva

famestnanec:

Peter Schmiedl







